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CONVENIO N° 14/2024 — SMS.

INSTRUMENTO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO JOSE
DO RIO PRETO, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A ASSOCIAGCAQ
RENASCER.

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de S3o José do Rio
Preto, pela sua Secretaria da Satde, entidade de direito publico,
inscrita no CNPJ sob o n° 46.588.950.0001-80, situada na Av. Romeu
Strazzi, n® 199 neste ato representado pelo Secretirio Municipal de
Satude, ADILSON VEDRONI, doravante denominada simplesmente SECRETARIA
e, de outro, a ASSOCIACAO RENASCER, inscrita no CNPJ sob o n°
71.744.007/0001-66, com sede na Avenida Amélia Cury Gabriel, n® 4701,
Jardim Soraia, Sdo José do Rio Preto — SP, neste ato representada por
seu presidente, JOSE LUIS APPOLONI NETO, doravante denominada
ASSOCIAGCAO, resolvem, de comum acordo, celebrar o presente CONVENIO,
gue se regerd pela Constituicdo Federal e normas vigentes, mediante as
seguintes cldusulas e condicdes:

DO OBJETO

CLAUSULA 1%- O presente Convénic tem por objeto a prestacio de
servicos de saude na forma complementar ao Sistema Unico de Saude -
SUS, nos termos do artigo 199, § 1° da Constituicio Federal, para o
repasse financeiro integral, fundo a fundo, pelo Ministério da Saude 2
Associacdo Renascer referente & habilitacdo como CER II, para
prestacdo de servigos de saude ambulatoriais, em Reabilitacdo Fisica e
Intelectual/Autismo de 600 pacientes de S&o José do Rio Preto (300
pacientes) e (300 pacientes) microrregido, com equipe
multiprofissional, conforme disposto no Instrutivo de Reabilitacgdo
para CER e Notas Técnicas Vigentes, como ponto de atencdo da Rede
Municipal de Cuidados a Pesscas com Deficiéncia, em conformidade com a
Portaria GM 793/2012 e Portaria GM/MS n® 5.413, de 20 de Setembro de
2024, garantindo a continuidade do cuidado integral.

Paridgrafo tGnico - O atendimento se dard através do desenvolvimento de
habilidade, mantendo os principios de universalidade e equidade, além

das diretrizes vigentes no Sistema Unico de Saude - SUS.

CLAUSULA 2% - Para atender ao objeto do Convénio, as atividades serio
direcionadas por Plano de Trabalho préprio.

Paradgrafo tinico — O Plano de Trabalho, apresentado pela ASSOCIACAOD e
aprovado pelo MUNICIPIC, & parte integrante deste Convénio.

DAS OBRIGACOES

CLAUSULA 3% - Para o fiel cumprimento do objeto pactuado neste
instrumento, sdo obrigacgdes, dentre outras:

I - DA ASSOCIACAO

a) realizar as atividades, objeto deste Convénio, de acordoc com a
legislacdo especifica ao seu contetdo, atendendo a Lei n® 8.080/1990,
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Lei n°® 14.133/2021, Instrucdc Normativa n° 01/2020 atualizada pela
resolugdo n° 023/2022 do TCE/SP, Artigo 199, §1° da Constituicao
Federal de 1988, Portaria GM/MS n° 5.413, de 20 de Setembro de 2024 e
as demais Normas vinculadas as agdes do Sistema Unico de Satude - SUS;
b) realizar as atividades, objeto deste Convénioc, de acordo com a
metodologia, com as caracteristicas detalhadas no Plano de Trabalho, e
em conformidade com a Lei n® 8.080/1990, Tied, m® 14.133/2021,
Instrucdo Normativa n° 01/2020 atualizada pela resolugdo n° 023/2022
do TCE/SP, Artigo 199, §1° da Constituicdo Federal de 1988 e as
demais Normas vinculadas as acdes do Sistema Unico de Saude - SUS, de
acordo com orientacdes da Secretaria Municipal de Satde;

c) receber, ficar com a guarda e responsabilidade de bens méveis
cedidos pelo MUNICIPIO, bem como dos produtos e materiais que lhes
forem entregues, conferindo-os para garantir sua gqualidade e adequacdo
para as acgdes, objeto deste Convénio;

d) prestar contas de todeo e quaisquer equipamentos entregues & sua
responsabilidade que, em caso de rescisdoc e guando solicitados pelo
MUNICIPIO, deverdo ser devolvidos, devidamente conservados;

e) atender a proporcionalidade entre o© nuamero de funciondrics
disponibilizados pela Entidade e numero de atendidos, a fim de melhor
adequagdo dos cobjetivos pactuados neste Cenvénio.

) ndo permitir a contratacdo, em qualquer funcdoc, de pessoas gue
fazem parte da diretoria da ENTIDADE cu seus parentes;

g) manter a contabilidade e todos os registros atualizadeos e em boa
ordem e manter registros contédbeils especificos aos recebimentos de

recursos oriundos do presente Convénio & disposigdo de agentes
publicos;

h) assegurar ao MUNICIPIO, as condicdes necesséarias ao
acompanhamento, a supervisdo, ao controle, a fiscalizacdo e &

avaliacZo técnica social e financeira da execugdoc do objeto do
Convénio;

i) apresentar na Secretaria Municipal de Satde cépia de documentos
sobre eventuails alteracdes estatutédrias ou de membros da diretoria da
ASSOCIACAO, imediatamente apds o ocorrido;

j) manter seus dirigentes e técnicos informados e atualizados quanto
4s normas regulamentares e operacionais do programa, para prevenir o
cometimento de falhas ou violacdo da legislacdo.

k) verificar os procedimentos relativos a aplicacdo e & prestacdc de
contas dos recursos do programa, para, em casc de deteccdo de
ilegalidades, instar os responsaveis a adotar as correspondentes
medidas corretivas e saneadoras.

1) disponibilizar, sempre gue solicitado, acesso a todos os
documentos, comprovantes necessidrios, além de outros acessos a coleta
de dados para melhoria dos resultados.

m) prestar contas mensalmente, do numerdrio repassado pelo Municipio,
conforme os procedimentos legais estabelecidos pelo Tribunal de
Contas do Estado de S3o Paulo.

n) obrigar-se a preencher todas as vagas existentes nas atividades
objetoc deste Convénio até a meta prevista, respeitando a capacidade
estabelecida pela Secretaria Municipal de Satde;

0) destacar a participacdoc do MUNICIPIO, através de seu logotipo, e da
Secretaria Municipal de Saude, em toda e gualguer acdo promocional, em
materiais de divulgacd3o e em qualquer meio de comunicagdo, observando
o disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, e no § 1° do artigo
115 da Constituicdo Estadual, conscante a legislacl8c especifica que
rege a matéria e conforme modelo oficial a ser fornecide pel
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MUNICIPIO;

p) aplicar, integralmente, os recursos financeiros repassados pelo
MUNICIPIO, inclusive o0s provenientes das receitas obtidas das
aplicag¢des financeiras realizadas, na execucdo do objeto do presente
ajuste, conforme especificadoc no Plano de Trabalho, sendo vedado a
utilizagdo dos recursos deste Convénio em finalidade diversa da
estabelecida;

q) realizar a forma de monitoramento e avaliacdo, com a indicacdoc dos
recursos humanos e tecnoldgicos gque serdo empregados na atividade,
conforme o estabelecido no Plano de Trabalho;

r}) permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos
processos, aos documentos e as informacdes relacionadas ao Convénio ,
bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

s) responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimentc e de pessocal;

t) responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados &
execugdo do objeto previsto no termo de colaboracdo, ndo implicando
responsabilidade solidéria ou subsididria da administragdo publica a
inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relagdo ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
0os danos decorrentes de restricdo & sua execucdo.

I[I - DO MUNICIPIO

a) transferir mensalmente os recursos financeiros solicitados pela
Entidade, consignados neste Convénio, limitado o valor ao previsto no
item Cronograma de Desemboclsco e no Planc de 2Aplicacdo de Recursos
Financeiros, ambos constantes do Plano de Trabalho e liberados
conforme o disposto no presente instrumento;

b) assegurar a continuidade na prestacdo dos servicos gratuitos aos
seguimentos da populacdo atendida, conforme o previstec no Plano de
Trabalho, com a observidncia dos instrumentos legais com ela
ajustados, respeitando-se a legislagdo em vigor;

¢} monitorar e avaliar as acdes desenvolvidas neste programa, em
todas as suas fases, visando a melhoria dos resultados e a adequada
utilizacdoc dos recursos para alcance dos objetiveos deste Convénio;

d) assessorar, monitorar, fiscalizar as atividades e & execucdo do
objeto pactuado com a ASSCCIACAC, em consondncia com as diretrizes de
agdes contidas nos Planos e Programas Federais, Estaduals e
Municipais.

e) orientar, verbalmente, por escrito e por outros meiocs a
ASSOCIACAO, quantc aos procedimentos técnicos e operacionais, em
consonéncia com as diretrizes, de acdes contidas na legislacdo, nos
Planos e Programas Federais, Estaduais e Municipais.

f) examinar e aprovar, se forem o caso, as prestacdes de contas,
parcial e final, deste Convénio;

g) assinalar prazo para que &a ASSOCIACAO adote as providéncias
necessarias para o exato cumprimento das obrigacgdes decorrentes deste
Convénio, com suspensdc do repasse dos recursos financeiros, até ao
saneamento das impropriedades constatadas;

h) implementar ac¢des de forma continuada e de acordo com a Politj
Nacional de Saude;




i) assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do
objeto, no caso de paralisacéo, de modo a evitar sua
descontinuidade.

DOS VALORES DO REPASSE

CLAUSULA 4% - O MUNICIPIC repassard & ASSOCIACAO o valor por
competéncia de até R$ 189.000,00 (cento e oitenta e nove mil reais)
por mé&s, repasse condicionado ao efetivo deposito pelo Ministério da
Satde ao Fundo Municipal de Saude, para o pagamento das despesas
necessarias ao atendimento do objeto deste Convénio gque estdo
previstas no Cronograma de Desembolso e no Plano de Rplicacdo de
Recursos Financeiros constantes do Planc de trabalho, totalizando até
RS 4.536.000,00 (guatrc mnilhdes, quinhentos e trinta e seis mil
reais), para o valor global desta parceria.

§ 1° - Os recursos transferidos pelo Ministério da Salde ao MUNICIPIC
serdo depositados em conta da ASSOCIACAO, na instituicdc Dbancéria
definida em  funcéo deste Convénio, devendo ser  aplicados,

exclusivamente, na execucdo deste ajuste e das metas estabelecidas,
objeto deste Convénio.

§ 2° - A suspensio parcial ou reducdoc do repasse dos recursos
financeiros pelo gestor local estara condicionada & avaliacdo do
cumprimento das metas estabelecidas no item 13 do Plano de Trabalho
pela Comissdoc de Monitoramento e Avaliagio do Convénlo, cujas
conclusdes serdo apresentadas quadrimestralmente.

§ 3° - 0Os recursos do presente convénio oneram recursos do Fundo
Municipal de Satde da SECRETARIA, com a correspondente classificacdo
programética:

07.01.10.302.0008.2.002.335043.05.000000 - Ficha 293 - Fonte 5
Recurso Federzal.

CLAUSULA 52 - No caso da ndo execucido do objetoc deste Convénio ou da
ndo prestacgdo de contas, a BASSOCIACAO deverd restituir os wvalores
transferidos pelo MUNICIPIO e ndoc aplicades no ajuste.

Pardgrafo tinico - Em todos os casos de devolucdo ao Erario Publico os
valores serdo atualizados, por indice de rendimento de aplicacdo
financeira, a partir da data do repasse dos recursos, até a data de
sua restituicgdo.

DA LIBERACAO DOS RECURSOS E DA PRESTAGAO DE CONTAS

CLAUSULA 62 - Os recursos financeiros de que se trata este Convénio
serdo transferidos & ASSOCIACAC na forma de repasse mensal,
condicionado ao repasse pelo Ministério da Salde ao Fundo Municipal
de Saude, por competéncia, conforme o Cronograma de Desembolso e o©
Planoc de Aplicacio de Recursos Financeiros, ambos constantes do Plano
de Trabalho, e nos termos das normas ou procedimentos estabelec




pela Secretaria Municipal da Fazenda e na Secretaria Municipal de
Satde.

CLAUSULA 7% - A ASSOCIACAO deverd solicitar através de oficio, a
liberacd3o dos recurscs & Secretaria Municipal de Satde, considerando
os valores gque serdo efetivamente aplicados naquele periodo.

CLAUSULA 82 - A liberacdo dos recurscos financeiros esté ceondicionada
4 entrega do oficio de solicitagdo, disponibilidade financeira e
orcamentdria e prestacdo de contas do periodo anteriocr.

CLAUSULA 9% - A ASSOCIACAO ao receber os recursos de que trata este
Convénio devera:

I - no periodo correspondente ao intervalo entre a liberacdo das
parcelas e a sua efetiva utilizacdo, aplicar os recursos em fundos de
rendimentos de curto prazo;

II - computar, obrigatoriamente, as receitas financeiras auferidas a
crédito do Convénio e aplicéd-las, exclusivamente, no objeto da
parceria;

I - anexar, quando da apresentacdo da prestacdo de contas, o extrato
e conciliac&o Dbancédria contendo o movimento didrio (histérico da
conta), Jjuntamente com a documentacdo referente & aplicagdo das

disponibilidades financeiras no mercado de capitais a ser fornecido
pela instituic&o financeira;

Paragrafo tUnico - O descumprimento do disposto no item I do caput
obrigard a ASSOCIACAO & reposigdo ou restituicdo do numerédrio
egquivalente aos rendimentos do mercado financeiro no periodo,
devidamente atualizado até a data efetiva da restituicéo.

CLAUSULA 10® - O descumprimento, pela ASSOCIACAQO, de gualquer
obrigacdoc pactuada neste Convénio ensejara a suspensdo do repasse dos
recursos financeiros, até que seja regularizada a situacédo.

CLAUSULA 11* - A prestacdo de contas Parcial e Final dos recursos
consignados ao Convénio, nos termos da legislacido vigente, sera feita
pela ASSOCIACAO obedecendo as regras e procedimentos legais
estabelecidos pelo Tribunal de Ceontas do Estado de Sdo Paulo.

CLAUSULA 122% - A Prestacdo de Contas Parcial dos recursos repassados
ocorrerd até o dia 20 do més seguinte a execugdo das despesas e serd
composta da seguinte deocumentagdo:

I - oficio em 02 (duas) vias, relacicnandoc os documentos enviados;

II - demonstrativo mensal de receita e  despesas, em ordem
cronolégica de execugdo, em conformidade com as instrucbes vigentes
do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;

Il - cépia dos documentos originais das despesas, e ainda dos
préprios originais para conferéncia, que serdo posteriormente
devolvidos, conforme determinam as instruc¢des do Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo.

IV - cépia do extrato bancadrio mensal da conta especifica e sua
respectiva conciliacéo;
V - demais documentos solicitados pela Secretaria Municipal de Saude),

vinculadas &s ag¢des pactuadas no Convénio.
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§ 1° - As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais
fiscais, devendo faturas, recibos, notas fiscais e guaisquer outros
documentos comprobatdérics serem emitidos, sem rasuras, em nome da
ENTIDADE e devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao
nimerc do Convénio e serdo mantidos em arquivo em boa ordem a
disposicdo dos orgdocs fiscalizadores, pelo prazo de cinco (5) anos
contados da aprovacldc da prestacdo de contas.

§ 2 ° - Na hipdtese da ASSOCIACAO utilizar servicos de contabilidade
de terceiros, a documentacdoc devera ficar arguivada nas dependéncias
da entidade, pelo prazoc fixado no paragrafo anterior.

CLAUSULA 132 - A ASSOCIACAQ deverd apresentar a Prestacio de Contas
anual, em conformidade com a legislacdo municipal, estadual e
federal, além das normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, até o dia 31 de marco do exercicio subsequente
ou em data anterior definida pela Secretaria Municipal de Satde e
previamente informada a Entidade.

CLAUSULA 142 - Eventuais multas ou correcdo monetédria em virtude do
atraso no Recolhimento de Encargos Previdencidrios e Sociais, Aluguéis
ou no Pagamento dos saldrios dos funciocndrios ficar&o por conta da
ASSOCIACEHO.

CLAUSULA 15% - O repasse alusivo ao més subsequente estd condicionado
a2 prestacdo de contas do més anterior e regularidade da fiscal da
ASSOCIACAOQ.

CLAUSULA 16% - A ENTIDADE apresentard mensalmente a SECRETARIA, até o
terceiro (3°) dia util do més subsequente a prestagdo dos servigos,
obedecendo ao cronograma definido pela SECRETARIA, as faturas nocs
moldes preconizados pelo DATASUS, Boletim de Producdo Ambulatorial
(BPA) e outros que vierem a sucedé-los, ou, gque a estes forem
acrescidos.

§ 1° — A ASSOCIACAQO deverd fornecer relatdério compativel com a base de
dados do cartdoc SUS.

§ 2° - Para fins de prova da data de apresentacdo das contas e
observancia dos prazos de pagamento serda entregue & ASSOCIACAO
recibo, assinado ou rubricado pelo servidor da SECRETARIA, com
aposigdo do respectivo carimbo funcicnal.

§ 3° - As contas rejeitadas pela SECRETARIA, dentro das suas normas e
rotinas, serdo notificadas mensalmente.

§ 4° - As contas rejeitadas quanto ac mérito serdoc objeto de analise
pelo Sistema Municipal de Auditoria da SECRETARIA, ficando &
disposicdc da ASSOCIACAO, gque terd um prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar do pagamento efetuado, para apresentar recurso, dgue
também serd julgado no prazo maximo de 10 (dez) dias.

CLAUSULA 17® - As metas quantitativas a serem atingidas, conforme o
item 13 do Plano de Trabalho, deverdo constar do faturamento mensal e
serdo validadas conforme o estabelecido na CLAUSULA 162* deste
Convénio.

Paragrafo tnico - Além da informacdo do faturamento nos moldgs a
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CLAUSULA 16* deste Convénioc, a ASSOCIACAO encaminhard mensalmente a
SECRETARIA, em Planilha cumulativa - més a més, a relacdo com 0O resumo
dos atendimentos/procedimentos e inclusdes de pacientes realizados no
més anterior.

CLAUSULA 18® - Sem prejuizo de outras medidas administrativas e
juridicas cabiveis, no caso de ndo execucdo do objeto deste Convénio,
da utilizacgdc dos recurscs em finalidade diversa da estabelecida, da
ndo prestacdo de contas ou de eventual saldo dos recursos no final de
cada exercicio financeiro, a ASSOCIACAQO deverd restituir os valores
transferidos pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA 192 - 0O descumprimento, pela ASSOCIACAQC, de qualquer
obrigacdo pactuada neste Convénic e a falta da adogdo das medidas
indicadas pelo MUNICIPIO ensejard a suspensdo do repasse dos recursos
financeiros, até que seja regularizada a situacéo.

DA VIGENCIA E PRORROGACOES

CLAUSULA 20® - Os recursos liberados provenientes do MUNICIPIC e
eventualmente n&c utilizados até o final da vigéncia deste Convénio
deverdo ser devolvidos z2o Eradrio Publico.

§ 1° - O presente Convénio tera vigéncia da data de assinatura até
31/10/2026, podendo ser:

I - prorrogado por igual pericde no caso de concordidncia entre as

partes, com aprovagdoc de novo Plano de Trabalho pela Secretaria

Municipal de Saude e pelo Conselho Municipal de Satde.

II - rescindido por infracdo legal ou descumprimento de suas cléausulas;

I - denunciado por gqualguer dos participes, mediante notificacéo

prévia de 60 (sessenta) dias, respondendo, cada qual, pelas obrigacdes

assumidas até a data do rompimentoc do Convénio;

IV - extinto pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne
material ou formalmente inexequivel.

§ 2° - Quando da denuncia, ou extincdo do Convénio, deverad a
ASSOCIACAO apresentar ac Municipio, no prazo de 30 (trinta) dias, a
documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes assumidas até
aguela data.

§ 3° - Os saldos remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
cbtidas das aplicacdes financeiras, serdo devolvidos ao Municipic, no
prazo improrrogdvel de 30 (trinta) dias do eventc, sob pena de
imediata instauracdoc de tomada de contas especial do responséavel, a
ser providenciada pela autoridade competente do Municipio, nos termos
da legislacgdo vigente.

DAS PENALIDADES E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

CLAUSULA 21* - A inobservancia, pela ASSOCIACAO, de clausulas ou
obrigacdes constantes deste Convénio, ou de dever originado de norma
legal ou regulamentar ©pertinente, poderd ensejar direito ao

MUNICIPIO, garantida a defesa prévia, aplicar, em cada caso, as
sancgdes previstas adiante:
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| - Adverténcia Escrita;

Il - Multa de 2% do valor anual do Convé&nio, imposta a ASSOCIACAC pela
inexecucdo, total ou parcial, das obrigacdes assumidas, ou pelo
atraso na sua execucdc, aplicada apés o competente processo
administrativo;

Il - Suspens&o do repassse;

IV - Rescisdo do convénio, no caso de aplicacdoc de 03 adverténcias
escritas no prazo de 90 dias.

Pardgrafo Unico - A penalidade serd aplicada pelo Secretario
Municipal de Saude, observado o direito de defesa prévia em processo
administrativo competente.

DA RESCISAO

CLAUSULA 22%* - Constituem motiveos para rescisé&c do presente convénio o
ndoc cumprimento de qualguer de suas clausulas e condigdes, sem
prejuizo das multas cominadas na Cldusula 21%, e notadamente:

Il = O n&o cumprimento de «clédusulas deste Convénio, assegurado o
contraditdério e a ampla defesa;

ll- razdes de interesse ©publico, de alta relevdncia e amplo
conhecimento, justificadas e determinadas pelo Gestor do SUS;

CLAUSULA 23% - Em caso de rescisdo contratual, se a interrupcdo das
atividades em andamento puder causar prejulzc & populacio, a critério
do MUNICIPIO, serd observado o prazo de até 30 (trinta) dias para
concretizacido da efetiva rescisdo.

CLAUSULA 24% - Da decisdo do MUNICIPIO de rescindir o presente
Convénio caberd & ASSOCIACAQ a interposicdo de recurso, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, com efeito suspensivo, a contar da intimacdo do

ato, ao Sr. Prefeito Municipal.
DA DENUNCIA

CLAUSULA 25% - Qualquer um dos participes poderd denunciar o presente
convé&nio, com comunicacdo do fato, por escrito, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, devendo ser respeitado o andamento ds
atividades gue ndo puderem ser interrompidas neste prazo ou gue possam
causar prejuizos a saude da populacdo.

DAS ALTERAGCOES

CLAUSULA 26% - O presente convénio poderd ser alterado mediante a
celebracdo de termo aditivo, ressalvado o seu objeto, gque ndo pode ser
modificado.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA 27% - O presente Convénio serd publicado, por extratc, ngs
Didrio Oficial do Municipio de S&do José do Rio Preto. |




DA LEGISLAGAO APLICAVEL A EXECUGAO DO CONVENIO

CLAUSULA 28® - A legislacdo aplicével & execucdo deste Convénioc é
composta pela Constituicgdo Federal, em especial os artigos 196 a 200,
Lei Orgénica do Municipio, Lei Federal n.° 14.133 de 1° de abril de
2021 e suas alteracbes, Lei Complementar 101/00, Instruc&o Normativa
n® 01/2020 atualizada pela resolucdc n°® 023/2022 do TCE/SP, Portaria
GM/MS n° 5.413, de 20 de Setembro de 2024, bem como as demais
disposicgdes regulamentares aplicéveis a espécie, inclusive as
exigéncias sanitdrias em vigor, as normas e portarias editadas pelo
Ministério da Saude.

DO FORO

CLAUSULA 29° - O Foro competente para dirimir quaisquer controvérsias
decorrentes da interpretacdo das cléusulas deste instrumento ou da
execucdo do Convénic é o da cidade de S30 José do Rio Preto, com a
exclusdo de quaisquer outros.

E, por estarem de acordo com as Cladusulas e condigdes ajustadas
firmam o presente Convénio, em 03 (trés) vias de igual teor, para que
produzam os efeitos legais.

Sd8o José do Rio Preto, 07 novembro de 2024.

VEDRONT
SECRETARIO MUNICIPAL DE S
MUNICIPIO DE SZ0 JOSE DO RI




ANEXO RP-11 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E
DE NOTIFICAC;AO - TERMO DE CONVENIO
(redagdo dada pela Resolugdo n°® 11/2021)

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A): MUNICIPIO DE SEO JOSE DO RIO PRETO.

CONVENIADZ: ASSOCIACAO RENASCER.

TERMO DE CONVENIO N° (DE ORIGEM): 14/2024-8SMS

OBJETO: O presente Convénio tem por objeto a prestacio de servicos de salde na
forma complementar ao Sistema Unico de Saude - SUS, nos termos do artigo 199, §
1° da Constituicdc Federal, para o repasse financeiro integral, fundo a fundo,
pelo Ministério da Satde & Associacdo Renascer referente & habilitacd3o como CER
II, para prestagdoc de servicos de salde ambulatoriais, em Reabilitacio Fisica e
Intelectual/Autismo de 600 pacientes de Sdo José do Rio Preto (300 pacientes) e
(300 pacientes) microrregido, com equipe multiprofissional, conforme disposto
no Instrutivo de Reabilitagdo para CER e Notas Técnicas Vigentes, como ponto de
atencdc da Rede Municipal de Cuidadeos a Pessocas com Deficiéncia, em
conformidade com a Portaria GM 793/2012 e Portaria GM/MS n°® 5.413, de 20 de
Setembro de 2024, garantindo a continuidade do cuidado integral.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): RS 4.536.000,00 (gquatro milhdes,
quinhentos e trinta e seis mil reais).
EXERCICIO (1):

ADVOGADO (S)/ N° OAB / E-MAIL : (2)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de
contas, estara(do) sujeito(s) a anélise e Jjulgamento pelo Tribunal de
Contas do Estadc de S3oc Paulo, cujo trémite processual ocorrerd pelo
sistema eletrdnico;

b) poderemos ter acesso ac processo, tendc vista e extrainde cépias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrdénico, conforme dados abaixo
indicados, em consondncia com o estabelecido na Resoclucdo n° 01/2011 do

TEESE:
c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes
que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serio

publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte
do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n® 708, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a
partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cébdigo de Processo Civil;

d) as informacgdes pessoais do(s) responsavel({is) pelo ©6érgdo concessor,
entidade Dbeneficidria e interessados, estdo cadastradas no médulo
eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos previstos

no Artigo 2° das Instrucgcdes n°01/2020, conforme “Declaracdo(desg) de

Atualizacdo Cadastral” anexa (s);:




2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente

publicacéo;

b) Se for o casc e de nosso interesse, nosS pPrazos € nNas
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e © gue mais

couber.

LOCAL e DATA: S3oc José do Rio Preto, 07 de novembro de 2024.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO CONVENENTE :
Nome: Edson Edinho Coelho

Araujo Cargo: Prefeito

Municipal

CPF: 496.630.038-04

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:
Nome: Adilson Vedroni

Cargo: Secretdrio Municipal

de Saltde CPF: 025.888.498-30

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: José Luiz

Appoloni Neto

Cargo: Presidente

CPF: 739.654.018-87

Responsaveis gue assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO CONVENENTE :

Nome: Adilson Vedroni
Cargo: Secretario Munici
de Saude CPF: 025.888.448-30

Assinatura:

V

Responsaveis e assinaram o ajuste e/ou prestacido de contas:

PELA ENTIDADE CONVENIADA: f
Nome: José Luiz
Appoloni Neto
Cargo: Presidente

CPF: 739.654.018-87 /L/b
Assinatura: '

formas legais

DEMAIS RESPONSAVE ¥}
Tipo de ato sob,&da responsabilidade:

Nome:
Cargo:
EGPE
Assinatura:




